
 

 

   
 
 

  Communiqué de presse 

 
Lamballe-Armor, le 13 mai 2024 

 
JOBDATING : Au Printemps, Devenez DEN 

 
Vous cherchez un métier utile qui participe à l’attachement du territoire breton ? Un métier de proximité qui 
rend chaque jour service à la population locale ? Avez-vous pensé à travailler dans l’une des 500 collectivités 
territoriales costarmoricaines ? Du 21 mai au 6 juin 2024, le centre de gestion des Côtes d’Armor, en lien avec 
les intercommunalités locales, organisent 5 jobs dating pour promouvoir l’emploi public territorial sous la 
bannière DEN.bzh 
 
Une variété de métiers et de la proximité au quotidien 
La fonction publique territoriale, c’est 250 métiers dans 9 principaux domaines d’activités, allant de la culture 
à l’aménagement du territoire en passant par l’animation et le sport ! Mais c’est aussi une diversité de ses 
voies d’accès. 
 
Intégrer une collectivité permet de : 

- Choisir un poste parmi un panel d’offres et de structures, 
- Travailler près de chez vous au service de la population et des projets locaux 
- Diversifier les expériences professionnelles, développer ses compétences et contribuer à faire évoluer 

le territoire breton. 
Étudiant, à la recherche d’un premier emploi, demandeur d’emploi, en reconversion, diplômé ou non… 
plusieurs parcours professionnels peuvent être proposés pour vous investir auprès des concitoyens bretons. 
 
Une diversité d’offres d’emplois sur le territoire 
 
L’agglomération a proposé de recevoir ce job dating le 31 mai sur le territoire au sein de son équipement 
sportif, la Halle des sports du Liffré. 
 
Alors rendez-vous le 31 mai de 14 h à 17h30 à la Halle des sports du Liffré à Lamballe-Armor pour découvrir 
de nouvelles opportunités d’emploi au sein des collectivités du territoire de Lamballe Terre & Mer. 
Durant cet après-midi, le Centre de Gestion des Côtes d’Armor sera également présent pour renseigner les 
visiteurs sur l’accès à l’emploi dans la Fonction Publique Territoriale, l’intérim et les formations. 
De même, France Travail sera présent pour évoquer le recrutement dans le secteur public et ses offres 
actuelles. 
 
Les inscriptions des collectivités sont encore en cours. Néanmoins, un certain nombre de postes ouverts au 
recrutement sont déjà connus comme : responsable de crèche, agent de voirie, agent des espaces verts, 
chauffeur-rippeur, électricien, mécanicien, agent de gestion comptable, animateur de centre de loisirs, 
chargé d’étude et conception voirie/réseaux, aide à domicile, auxiliaire de puériculture, agent 
d’accompagnement éducatif petite enfance… 
 
Selon les postes, ces derniers peuvent être des emplois permanents ou des emplois saisonniers. 
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